X Teknologiforstdelse
" ifolkeskolen

Tidsplan for udvikling og afprgvning af forleb samt for

den faglige stotte

TIDSPLAN: FASE 1 - SKOLEAR 2018/2019

Kick-off

Opstartsmgde pa skolen med

ressourceperson (og ledelse)

Videnspakke til skolerne (feelles

forberedelse)

m Artikel (2-4 sider) om hhv.
fagligheden og forsgget

m Ekspertskrivegruppens arbejde:
Feelles Mél, laeseplaner og
undervisningsvejledninger

m Formater og vejledning til prototyper
Drejebog og refleksionsspargsmal til
feelles forberedelse med afsaet i
videnspakken.

m Skabelon til ressourcepersonens
opsamling pd teammgdet.

2-timers feelles forberedelsesmgade med

afseet i drejebog og

refleksionsspargsmal til videnspakken

Deadline pa fremsendelse af opsamling

pd feelles forberedelse til

ledelseskonsulent

Prototyper (forlgb) til afpravning i fase 1

tilgeengelige pa www.tekforsgget.dk

2 dags fagligt kick-off: praesentation og

workshop om teknologiforstéelse som

faglighed og prototyperne til fase 1

Afprgvning af forlgb pa skolerne

2-timers planleegningsmade pa skolen
m Som fag: 1 besgg/mundtlige dialoger
m | fag: 4 bespg/mundtlige dialoger
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Alle

Ledelseskonsulent fra konsortiet
samt ressourceperson (og ledelse)
Paedagogisk personale og
ressourceperson

Paedagogisk personale og
ressourceperson (sidstneevnte
indkalder og faciliterer)
Ressourceperson

Alle

Paedagogisk personale og
ressourceperson samt de faglige
udviklingsledere og
fagudviklingsteam fra konsortiet
Paedagogiske personale og
ressourceperson

Paedagogisk personale og
ressourceperson samt relevant
fagudvikler fra konsortiet

(Fagudvikler kontakter)

13. 0g 14. december 2018
Uge 3-4 (januar 2019)

Uge 3-6 (modtages 14. januar 2019)

Uge 5-6 (februar 2019)

8. februar 2019 (uge 6)

25. februar 2019 (uge 9)

25.-26. februar 2019 (uge 9) i Odense

Fra uge 10 (marts 2019)

Uge 10-14 (marts 2019)

eyl |


http://www.tekforsøget.dk/

AKTIVITET DELTAGERKREDS TIDSPUNKT

Endelig administrationsaftale modtages,
herunder estimeret refusionsbelgb og
regnskabsskabelon

Modtagelse af vejledning til den lokale
afprgvning, herunder beskrivelse af og
drejebog til leringscirklerne
Udviklingslaboratorium |

(2-dags internat)

Opfelgende skolebesgg (heldag)
m Dialog med ledelse og
ressourceperson
Deltagelse i 2 timers refleksionsmgde
ift. Leeringscirkel med afseet i
drejebog fra konsortiet
m Lokalt afstemt stgtte, fx
= Sparring pd og udfoldelse af
ressourcepersonens rolle, fx med
afseet i kommende vejledninger til
yderligere inddragelse?
= Observation af undervisning som
afseet for leeringscirklen?
= Mgde om teknologiforstaelsens
lzeringsrum, herunder adgangen til
teknologier (hvad kan | pa skolen?
hvordan bruger | bedst det, | har til
radighed? Etablering af
samarbejde med CFU?)
Udkast til prototyper til fase 2, del 1
tilgeengelige i Sharepoint til skriftlig
kommentering
Frist for indseettelse af skriftlige
kommentarer til udkast til prototyper il

fase 2, del 1i Sharepoint

4 timers regionale kapacitetsnetvaerk

m 5regionale netvaerk pa tveers af
delforsgg 1 og delforsgg 2

m Afviklet i samarbejde med en af
regionens kommuner/skoler
(skiftende)

LARE
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National projektleder fremsender

National projektleder fremsender

Ressourceperson og (gerne) ledelse
samt stort set alle aktgrer i
konsortiet (videnspersoner, faglige
udviklingsledere, fagudviklere og
ledelseskonsulenter) samt
leeringskonsulenter fra STUK
Paedagogisk personale,
ressourceperson, ledelse samt
ledelseskonsulent fra konsortiet

Ressourceperson ansvarlig for at
indhente og tilfgje skriftlige
kommentarer

Ressourcepersoner, ledelser og
forvaltninger samt relevant
ledelseskonsulent fra konsortiet

Uge 14 (marts 2019)

Uge 18 (april 2019)

2.-3. maj 2019 (uge 18) i Odense

Uge 19-22 (maj 2019)

Konkret dato afklares i dialog mellem
ressourceperson 0g
ledelseskonsulent. Relevant
ledelseskonsulent kontakter.

27.maj 2019 (uge 22)

3. juni 2019 (uge 23)

Medio juni

Konkret dato afklares i dialog mellem
regionernes ressourcepersoner og
ledelseskonsulent. Relevant
ledelseskonsulent kontakter.
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AKTIVITET DELTAGERKREDS TIDSPUNKT

Prototyper (forlgb) til afprgvning i fase 2, 28.juni 2019
del 1 (efterdr 2019) tilgeengelige pa
www.tekforsgget.dk
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Teknologiforstaelse
= ifolkeskolen

TIDSPLAN: FASE 2 - SKOLEAR 2019/2020

Fagligt netveerk (heldag) Paedagogisk personale og 6. august 2019 (uge 32) i Odense
m Som fag ressourcepersoner samt faglige (UCL)
m |fag udviklingsledere og fagudviklere fra
konsortiet.
Feelles, arligt leeringsseminar (heldag) Alle 7. august 2019 (uge 32) i Odense
(ucL)
2-timers planleegningsmgde pé skolen Paedagogisk personale og Uge 33-36 (august 2019)
m Som fag: 1 besgg/mundtlige dialoger ~ ressourceperson samt relevant
m | fag: 4 bespg/mundtlige dialoger fagudvikler fra konsortiet Konkret dato afklares i dialog mellem

ressourceperson og relevant
fagudvikler. Fagudvikler kontakter.

2-timers refleksionsmgde pa skolen med  Paedagogisk personale og September/oktober 2019
afseet i drejebog fra konsortiet ressourceperson (sidstnaevnte
indkalder og faciliterer) Dato veelges, s& den passer med den

lokale planleegning af afpr@vningen.

Afprgvning af forlgb pa skolerne Paedagogiske personale og Fra uge 33 (august 2019) indtil juni
ressourceperson 2020

Udviklingslaboratorium (I1) Ressourceperson og (gerne) ledelse  2.-3. oktober 2019 (uge 40) i

(2 dags internat) samt stort set alle akterer i Kgbenhavn (KP)

konsortiet (videnspersoner, faglige
udviklingsledere, fagudviklere og
ledelseskonsulenter) +
lzeringskonsulenter fra STUK

Udkast til prototyper til fase 2, del 2 Ressourceperson ansvarlig for at 23. oktober 2019 (uge 43)
tilgeengelig i Sharepoint til skriftlig indhente og tilfgje skriftlige

kommentering kommentarer

Frist for indseettelse af skriftlige 30. oktober 2019 (uge 44)

kommentarer i udkast til prototyper til
fase 2, del 2 i Sharepoint

Opfelgende skolebesag (heldag) Paedagogisk personale, November 2019

m Dialog med ledelse og ressourceperson, ledelse samt
ressourceperson ledelseskonsulent fra konsortiet Konkret dato afklares i dialog mellem
Deltagelse i 2 timers refleksionsmgde ressourceperson og

med afseet i drejebog fra konsortiet
m Lokalt afstemt stgtte, fx
= Sparring pa og udfoldelse af
ressourcepersonens rolle, fx med
afseet i kommende vejledninger til
yderligere inddragelse?

ledelseskonsulent med initiativ fra
sidstnaevnte.
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Teknologiforstaelse
= ifolkeskolen

AKTIVITET DELTAGERKREDS TIDSPUNKT

= Observation af undervisning som
afseet for laeringscirklen?
= Mgde om teknologiforstaelsens
lzeringsrum, herunder adgangen til
teknologier (hvad kan | pa skolen?
hvordan bruger | bedst det, | har til
radighed? Etablering af
samarbejde med CFU?)
4 timers regionale kapacitetsnetveerk
m 5regionale netveerk pa tveers af
delforsgg 1 og delforsgg 2
m Afviklet i samarbejde med en af
regionens kommuner/skoler
(skiftende)

Ressourcepersoner, ledelser og
forvaltninger samt relevant
ledelseskonsulent fra konsortiet

Prototyper (forlgb) til afprgvning i fase 2,
del 2 (fordr 2020) tilgeengelige pé
www.tekforsgget.dk

Fagligt netveerk (heldag)

m Som fag
m | fag

Paedagogisk personale og
ressourcepersoner samt faglige
udviklingsledere og fagudviklere fra
konsortiet — Rambgll deltager
Paedagogisk personale og
ressourceperson samt relevant
fagudvikler fra konsortiet

2-timers planleegningsme@de pé skolen

m Som fag: 1 besgg/mundtlige dialoger
m | fag: 4 bespg/mundtlige dialoger

2-timers refleksionsmgde pd skolen med ~ Paedagogisk personale og
afseet i drejebog fra konsortiet ressourceperson (sidstnaevnte
indkalder og faciliterer)

Udviklingslaboratorium (I11)
(2 dags internat)

Ressourceperson og (gerne) ledelse
samt stort set alle aktgrer i
konsortiet (videnspersoner, faglige
udviklingsledere, fagudviklere og
ledelseskonsulenter)

Paedagogisk personale,
ressourceperson, ledelse samt
ledelseskonsulent fra konsortiet

Opfalgende skolebesgg (heldag)

m Dialog med ledelse og
ressourceperson
Deltagelse i 2 timers refleksionsmade
med afseet i drejebog fra konsortiet

m Lokalt afstemt stgtte, fx
= Sparring pa og udfoldelse af

ressourcepersonens rolle, fx med
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%FJJ VIA University
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December 2019

Konkret dato afklares i dialog mellem
regionernes ressourcepersoner og
ledelseskonsulent med initiativ fra
sidstnaevnte.

11. december 2019 (uge 50)

8. januar 2020 (uge 2) i Odense (UCL)

Uge 3-6 (januar 2020)

Konkret dato afklares i dialog mellem
ressourceperson og relevant(e)
fagudvikler. Fagudvikler kontakter.
Februar/marts 2020

Dato veelges lokalt, s& den passer
med den lokale planleegning af
afprgvningen.

30.-31. marts 2020 (uge 14) i
Kgbenhavn (KP)

April 2020

Konkret dato afklares i dialog mellem
ressourceperson og
ledelseskonsulent. Ledelseskonsulent
kontakter.

uCn | I 5



‘ Teknologiforstdelse
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AKTIVITET DELTAGERKREDS TIDSPUNKT

afseet i kommende vejledninger til
yderligere inddragelse?
= Observation af undervisning som
afseet for laeringscirklen?
= Mgde om teknologiforstaelsens
laeringsrum, herunder adgangen til
teknologier (hvad kan | pa skolen?
hvordan bruger | bedst det, | har til
radighed? Etablering af
samarbejde med CFU?)
4 timers regionale kapacitetsnetveerk
m 5 regionale netveerk pa tveers af
delforsgg 1 og delforsgg 2
m Afviklet i samarbejde med en af
regionens kommuner/skoler
(skiftende)

Udkast til prototyper til fase 3
tilgeengelig i Sharepoint til skriftlig

Ressourcepersoner, ledelser og
forvaltninger samt relevant
ledelseskonsulent fra konsortiet

Ressourceperson ansvarlig for at
indhente og tilfgje skriftlige

kommentering kommentarer
Frist for indseettelse af skriftlige
kommentarer til udkast til prototyper il
fase 3 i Sharepoint
Prototyper (forlgb) til afprgvning i fase 3
tilgeengelige pa www.tekforsgget.dk.
EIP |

o= Uk

Maj 2020

Konkret dato afklares i dialog mellem
regionernes ressourcepersoner og
ledelseskonsulent. Relevant
ledelseskonsulent kontakter.

29. april 2020 (uge 18)

11. maj 2020 (uge 20)

22. juni 2020 (uge 26)


http://www.tekforsøget.dk/

Teknologiforstaelse
= ifolkeskolen

TIDSPLAN: FASE 3 ~SKOLEAR 2020/2021

Fagligt netveerk (heldag) Paedagogisk personale og 4. august 2020 (uge 32) i Kgbenhavn
m Som fag ressourcepersoner samt faglige (KP)
m |fag udviklingsledere og fagudviklere fra
konsortiet - Rambgll deltager
Feaelles, arligt leeringsseminar (heldag) Alle 5. august 2020 (uge 32) i Kgbenhavn
(KP)
2-timers planleegningsmgde pé skolen Paedagogisk personale og Uge 33-36 (august 2020)
m Som fag: 1 besgg/mundtlige dialoger ~ ressourceperson samt relevant
m | fag: 4 bespg/mundtlige dialoger fagudvikler fra konsortiet Konkret dato afklares i dialog mellem

ressourceperson og relevant(e)
fagudvikler. Fagudvikler kontakter.

2-timers refleksionsmgde pa skolen med  Paedagogisk personale og September/oktober 2020
afseet i drejebog fra konsortiet ressourceperson (sidstnaevnte
indkalder og faciliterer) Datoen veelges, sa den passer med

den lokale planlaegning af
afprgvningen.

Afprgvning af forlgb pa skolerne Paedagogiske personale og Fra uge 33 (august 2020)
ressourceperson

Opfelgende telefonsamtale med ledelse  Ledelse og ledelseskonsulent November 2020

(opfglgende skolebesgg afvikles ikke i

fase 3)

2 timers refleksionsmgde pa skolen med  Paedagogisk personale og November 2020

afseet i drejebog fra konsortiet ressourceperson (sidstnaevnte
indkalder og faciliterer) Datoen veelges, sé den passer med

den lokale planleegning af
afprgvningen.

4 timers regionale kapacitetsnetvaerk Ressourcepersoner, ledelser og December 2020
m 5 regionale netveerk pa tveers af forvaltninger samt relevant
delforseg 1 og delforsgg 2 ledelseskonsulent fra konsortiet Konkret dato afklares i dialog mellem
m Afviklet i samarbejde med en af regionernes ressourcepersoner og
regionens e mUnEy Sieler ledelseskonsulent. Relevant
(skiftende)
ledelseskonsulent kontakter.
Fagligt netveerk (heldag) Paedagogisk personale og 13. januar 2021 (uge 2) i Arhus (VIA)
m Som fag ressourcepersoner samt faglige
m |fag udviklingsledere og fagudviklere fra
konsortiet — Rambagll deltager
2-timers planlaegningsmegde pa skolen Peaedagogisk personale og Uge 3-6 (januar/februar 2021)
m Som fag: 1 besgg/mundtlige dialoger  ressourceperson samt relevant
m | fag: 4 bespg/mundtlige dialoger fagudvikler fra konsortiet
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‘ Teknologiforstdelse
@  ifolkeskolen

AKTIVITET DELTAGERKREDS TIDSPUNKT

Konkret dato afklares i dialog mellem
ressourceperson og relevant(e)
fagudvikler. Fagudvikler kontakter.

2-timers refleksionsmgde pa skolen med  Paedagogisk personale og Februar/marts 2021
afseet i drejebog fra konsortiet ressourceperson (sidstneevnte
indkalder og faciliterer) Datoen veelges, sa den passer med

den lokale planleegning af
afprgvningen.

Opfelgende telefonsamtale med ledelse  Ledelse og ledelseskonsulent April 2021
(opfglgende skolebesgg afvikles ikke i
fase 3)
2 timers refleksionsme@de pé skolen med  Paedagogisk personale og April 2021
afseet i drejebog fra konsortiet ressourceperson (sidstnaevnte
indkalder og faciliterer) Datoen veelges, sd den passer med

den lokale planlaegning af
afprgvningen.

4 timers regionale kapacitetsnetveerk Ressourcepersoner, ledelser og Maj 2021
m 5 regionale netveerk pa tveers af forvaltninger samt relevant
delforspg 1 og delforspg 2 ledelseskonsulent fra konsortiet Konkret dato afklares i dialog mellem

m Afviklet i samarbejde med en af
regionens kommuner/skoler
(skiftende)

regionernes ressourcepersoner og
ledelseskonsulent. Relevant
ledelseskonsulent kontakter.

K@OBENHAVNS LARE . VIAUniversity
PROFESSIONS ﬂ P ‘ MIDDEL ‘ \gl College U n ‘ RAMBGLL
H@BJSKOLE oDK Lo



